Договор об оказании дополнительных услуг по организации отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время в летнем оздоровительном лагере дневного пребывания 

на базе МАДОУ №232 «Детский сад комбинированного вида»
«____» _______ 2022 г.

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение №232 «Детский сад комбинированного вида»  (далее – Исполнитель/ Организация) в лице заведующей Сметаниной Людмилы Викторовны, действующей на основании Устава, с одной стороны и _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ФИО и статус законного представителя (далее – Заказчик), являющаяся (-ийся) матерью (отцом), законным представителем, далее именуемый «Родитель», действующего в интересах __________________________________________ 
____________________________________________________ ФИО несовершеннолетнего и дата рождения (далее – Ребенок), с другой стороны, заключили в соответствии с гражданским кодексом РФ, Законами РФ «Об образовании» и «О защите прав потребителей», а также правилами оказания платных образовательных услуг в сфере дошкольного и общего образования, утвержденными Постановлением Правительства РФ "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг в сфере образования" от 05.07.2001 N 505 (в ред. Постановления Правительства Российской Федерации от 01.04.2003 N 181),  настоящий договор о нижеследующем:
1. Предмет Договора.
1.1. Предметом Договора является организация летнего отдыха и оздоровления Ребенка ________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество ребенка, дата рождения)                                                                                               

  в лагере дневного пребывания на базе МАДОУ №232 «Детский сад комбинированного вида» (далее также – Лагерь дневного пребывания, Лагерь).
1.1.1. Исполнитель предоставляет, а Заказчик оплачивает по организации и обеспечению отдыха и оздоровления Ребенка (далее - услуги),  в детском оздоровительном лагере с дневным пребыванием, созданном на базе Исполнителя (далее - Лагерь) в порядке и сроки, указанные в настоящем договоре.
  Услуги, предоставляемые дополнительно на платной основе сторонними третьими лицами (фото-, видеосъемка, мобильный планетарий и т.д.), оказываются за счет и с согласия Заказчика.
· 1.1.2. Организация отдыха в Лагере включает в себя реализацию программ работы с детьми, предусматривающих 3-х разовое питание, медицинское обслуживание (оказание медицинской помощи в период организованного отдыха в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 13 июня 2018 г. N 327н),  пребывание на свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, культурно-досуговых мероприятий, организацию экскурсий, игр, занятий по интересам в кружках, секциях, клубах, творческих мастерских и т.п.

1.2. Срок оказания услуг – с «01» июня по «22» июняа 2022 года, за исключением выходных дней (суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни).
Длительность оказания услуг лагеря дневного пребывания – 15 дней.

1.3. Режим оказания услуг – ежедневно с  8 часов 30 минут до 18  часов 00  минут.

1.4. Место оказания услуг: Россия,650024,г.Кемерово,ул.В.Волошиной,20а.
Отдельные виды услуг могут быть оказаны Исполнителем вне указанного в настоящем пункте места оказания услуг Исполнителем при предварительном уведомлении Заказчика. 

1.5. Исполнитель оказывает услуги по настоящему Договору самостоятельно. При оказании услуг Исполнитель вправе привлекать третьих лиц для совершениея опрделенных действий в рамках оказания услуг.
Исполнитель оставляет за собой право в одностороннем порядке изменять сроки оказания услуг, о чем Заказчик будет уведомлен не позднее, чем за 1 (один) день до начала смены.
1.6. Указанную выше информацию Исполнитель  доводит до сведения Заказчика любым способом, в том числе путем размещения информации на сайте Организации, по телефону или СМС-сообщением по контактному телефону, указанному Заказчиком в заявлении.
1.7. Ответственность за достоверность и полноту информации, представленной в заявлении несет Заказчик.
2. Взаимодействие сторон
2.1. Исполнитель обязуется:

2.1.1. Знакомить Заказчика с условиями размещения Ребенка в Организации, уставом Организации, локально-нормативными правовыми актами, касающимися организации и осуществления деятельности Организации. Заказчик уведомлен о том, что уставные документы размещены на сайте Организации и в сети Интернет.

2.1.2. Обеспечить оказание услуг Ребенку работниками Организации, которые соответствуют квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам.

Организовать и (или) обеспечить реализацию во время пребывания Ребенка в Лагере культурно-массовых и спортивно-оздоровительных мероприятий, а также режима питания;

2.1.3. Ознакомить Родителя с направлениями деятельности, планом проводимых мероприятий в рамках Лагеря дневного пребывания, с содержанием воспитательной программы Лагеря, режимом работы, расписанием занятий, правилами внутреннего распорядка и иными документами, регламентирующими воспитательную и административную деятельность Лагеря дневного пребывания;

2.1.4. Ознакомить Родителя и Ребенка с условиями настоящего Договора, Правилами пребывания в Лагере;
2.1.5. При оказании услуг обеспечить охрану здоровья и безопасность пребывания ребёнка в Лагере дневного пребывания в соответствии с действующими СанПиН;
2.1.6. Организовать 3-х разовое питание.

2.1.6. Обеспечить оказание первой помощи Ребенку лицами, обязанными оказывать первую помощь и имеющими соответствующие подготовку и (или) навыки, и в случае необходимости транспортировку Ребенка в медицинскую организацию, до оказания медицинской помощи Ребенку при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих его жизни и здоровью.

2.1.7. Довести до сведения Ребенка в доступной ему форме информацию, касающуюся получения в период оказания услуг Организацией Ребенком первой помощи и медицинской помощи в соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан.

2.1.8. Незамедлительно сообщать Заказчику о несчастных случаях, произошедших с Ребенком, а также о случаях заболевания или травмы Ребенка, и обстоятельствах, которые могут нанести вред физическому и (или) психологическому здоровью Ребенка.

2.1.9. Обеспечить доставку ребёнка (при необходимости) в лечебное учреждение (по согласованию с Родителем);
2.1.10. Нести ответственность за безопасное пребывание Ребенка в Лагере дневного пребывания в пределах режима оказания услуг (п.1.3.).

Застраховать Ребенка от несчастного случая на период нахождения его в ЛОЛ дневного пребывания МАДОУ 3232 «Детский сад комбинированного вида» в порядке, предусмотренном Постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 18.02.2013 №55 "О Порядке реализации мероприятий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей". Страхование производится за счет средств местного бюджета при наличии финансирования.

2.1.11. Довести до сведения Ребенка в доступной ему форме информацию о необходимости соблюдения правил внутреннего распорядка, правил пользования имуществом Организации и личными вещами детей, находящихся в Организации, о проводимых Организацией социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, о необходимости соблюдения Ребенком мер личной безопасности в местах оказания услуг Организацией при перевозке автомобильным транспортом, а также соблюдения назначенного лечащим врачом режима лечения в случае, указанном в подпункте 2.3.3 пункта 2.3 настоящего Договора.

2.1.12. Сохранить место за Потребителем (в системе оказываемых учреждением дополнительных образовательных услуг) в случае его болезни, лечения, карантина, и в других случаях пропуска занятий по уважительным причинам.
2.1.13. Исполнитель вправе:

 Отказать в приеме Ребенка в случае непредставления в определенный срок документов, указанных в подпункте 2.2.4.
 Требовать от Заказчика возмещения вреда, причиненного Ребенком Организации.

2.2. Заказчик обязуется:
Своевременно оплачивать услуги, предусмотренные п.1.1. настоящего договора (до 20  мая 2022 г. путем безналичного перевода на расчетный счет Исполнителя).
Оплачивать участие Ребенка в культурно-массовых мероприятиях за счет собственных средств.
2.2.1. Обеспечивать ежедневную явку ребенка в Лагерь дневного пребывания к началу работы Лагеря;
2.2.2. Обеспечить ознакомление Ребенка и соблюдение им правил пребывания в Лагере, устава Исполнителя, правил внутреннего распорядка Исполнителя и иных документов, предусмотренных п. 2.1.1 настоящего договора;

2.2.3. Уведомлять о неявке ребенка ( и причинах)  в Лагерь дневного пребывания за 24 часа с предоставлением письменного заявления с указанием причины; 
2.2.4. Предоставить в полном объеме документы, необходимые для зачисления ребенка в Лагерь дневного пребывания, при заключении договора:
· копию документа, удостоверяющего личность Ребенка (свидетельства о рождении);

· информационное добровольное согласие для получения первичной медико-санитарной помощи;
· согласие законных представителей на обработку персональных данных Заказчика и ребенка  (Получателя услуг)
до начала сезона:

· копию полиса обязательного медицинского страхования Ребенка;

· медицинская справка на Ребенка формы №079/у (период действия 1 месяц);

· справка об эпидемиологическом окружении (период действия 3 дня), выданной поликлиникой по месту жительства ребенка
· соскоб (для посещения бассейна)

· справка-направление на массаж от невролога или педиатра(при необходимости получения услуги «массаж»)
2.2.5. Лично передавать и забирать ребенка из Лагеря дневного пребывания, не передавать ребенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста, посторонним лицам. В случае если Заказчик доверяет другим лицам приводить и забирать ребенка из Лагеря, предоставить заявление на имя начальника  Лагеря дневного пребывания, с указанием лиц, имеющих право забирать ребенка или заявление о самостоятельном уходе ребенка из лагеря;
2.2.6. Сообщить Организации письменно об ограничениях либо иных показаниях, необходимых для соблюдения Ребенком назначенных лечащим врачом Ребенка, режима лечения.

2.2.7. Немедленно по требованию Исполнителя (его уполномоченных лиц), произведенном посредством телефонной связи, забрать Ребенка из Лагеря дневного пребывания в случаях нарушения Ребенком правил пребывания в Лагере.
          2.2.8. Приводить Ребенка одетым по сезону, в опрятном виде, чистой одежде без признаков заболевания. Обязательно наличие сменной обуви и запасной одежды!

          2.2.9. В случае выявления заболевания немедленно забрать Ребенка из Лагеря и не водить до полного выздоровления.

Ребенок, посещающий Лагерь, должен быть абсолютно здоров. Мы знаем, что эти требования могут показаться излишне придирчивыми, но поверьте, мы хотим, чтобы Ваш ребенок оставался здоровым и чувствовал себя комфортно в Лагере.

          2.2.10. После болезни предоставлять справку от участкового врача о состоянии здоровья Ребенка и возможности посещать детские учреждения.

          2.2.11. Своевременно предоставить полную и достоверную информацию, касающуюся особенностей физического и психического состояния здоровья Ребенка, посещающего Лагерь; сообщить о хронических заболеваниях, аллергии у Ребенка; поделиться с Исполнителем индивидуальными особенностями Ребенка, его предпочтениями, чертами характера.

          2.2.12. По возможности, не давать Ребенку с собой ценные вещи, так как Лагерь  ответственность за них не несет.

          2.2.13. Незамедлительно сообщить Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.

          2.2.14. Проявлять уважение к Исполнителю и сотрудникам Лагеря, быть корректным к другим детям и родителям, посещающим данный Лагерь.

          2.2.15. На основании письменного уведомления начальника Лагеря забрать ребёнка из Лагеря в

случаях:

- грубого нарушения мер собственной безопасности, включая самовольный уход с

территории Лагеря;

- грубого нарушения распорядка дня, дисциплины, норм поведения в общественных местах;

- нанесения морального или физического ущерба другим детям;

-выявления у ребёнка хронических заболеваний, препятствующих безопасному пребыванию ребенка в лагере.

Порядок и условия оплаты

Заказчик ь оплачивает услугу, предусмотренную настоящим Договором, в размере 100% от цены договора путем безналичного перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя на основании выставленного счета, не позднее чем за 10 дней до начала сезона
Оплата услуги производится в размере 100% единовременно.

Оплата услуг в части компенсации расходов на организацию питания не взимается за время отсутствия Потребителя в Лагере, начиная со ВТОРОГО дня отсутствия Потребителя в Лагере, в случаях:

- болезни, карантина при наличии соответствующего подтверждающего документа;

В связи с заболеванием Ребенка и в случае своевременного информирования об этом начальника Лагеря , при наличии медицинской справки, производится перерасчет оплаты на основании табеля учета посещаемости  за фактические дни посещения ребенком Лагеря и возврат, по заявлению родителей, излишне уплаченной суммы на расчетный счет Заказчика, указанный в заявлении.
3. Права сторон.
3.1. Исполнитель вправе:

3.1.1. Отказаться от оказания услуг по настоящему договору, в случае нарушения Заказчиком и (или) Ребенком условий настоящего договора;
3.1.2. Требовать от Заказчика  возмещения ущерба, нанесенного имуществу Исполнителя.
          3.1.3. Отказать в посещении лагеря Ребенком в случаях грубого нарушения мер собственной безопасности, правил поведения; выявления у ребенка заболеваний, препятствующем его дальнейшему пребыванию в Лагере.
          3.1.4. Не принимать Ребенка в Лагерь без своевременной постановки на питание
3.2. Заказчик вправе:

3.2.1. Ознакомиться с документами, предусмотренными п. 2.1.1. настоящего договора;
3.2.2. Высказать свои пожелания уполномоченным лицам Исполнителя, касающиеся качества услуг, оказываемых Исполнителем по настоящему договору.
          3.2.3. Забрать Ребенка ранее срока, установленного настоящим Договором, по письменному заявлению. Стоимость услуги в данном случае не возмещается.

          3.2.4. Родитель имеет право забрать ребенка из Лагеря до 18.00 часов, предварительно предупредив воспитателя  до начала дня смены.

4. Ответственность Сторон

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств, возникших после заключения Договора, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами.

4.3. Ответственность за пребывание Ребенка в Организации, его жизнь и здоровье несут руководитель и работники Организации в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением случаев пребывания Ребенка в Организации с родителем (законным представителем) Ребенка.

5. Срок действия настоящего Договора
5.1. Срок действия Договора – со дня заключения настоящего договора до полного выполнения Сторонами взятых на себя обязательств.
              6. Основания изменения и расторжения договора
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон.

6.2. Изменения к настоящему Договору оформляются дополнительными соглашениями, являющимися его неотъемлемой частью, и действительны, если они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно по взаимному письменному соглашению Сторон.

6.4. Действие настоящего Договора прекращается по инициативе Заказчика, если Организацией нарушены существенные условия Договора.

6.5. Действие настоящего Договора прекращается по инициативе Организации в случаях:

невозможности надлежащего оказания услуг вследствие систематического или однократного грубого нарушения Ребенком правил внутреннего распорядка и правил пребывания в Организации, установленных Организацией;

представления Заказчиком недостоверных документов о Ребенке, согласно условиям настоящего договора.
6.6. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора в любое время при условии оплаты Организации фактически понесенных ей расходов по предоставлению услуг.

Стороны согласовали следующее:

6.6.1. Заказчик освобождается от возмещения Организации понесенных ею расходов, и оплаченные денежные средства подлежат возврату в полном объеме, в случае если отказ от исполнения договора вызван уважительными причинами (болезни Ребенка, подтвержденной медицинскими документами, или по другим обстоятельствам, не зависящим от Сторон) при условии надлежащего уведомления Организации в письменной форме не менее чем за 3 рабочих дня до начала смены.
Моментом уведомления считается дата получения Организацией соответствующего уведомления.

6.6.2. В случае досрочного прекращения договора в период сезона по инициативе Заказчика по уважительным причинам (болезнь, подтвержденной медицинскими документами, или по другим обстоятельствам, не зависящим от сторон), Организация возвращает Заказчику 60% стоимости не оказанных услуг (неиспользованных дней отдыха);

6.6.3. В случае досрочного прекращения договора в период сезона по инициативе Заказчика без уважительных причин стоимость не оказанных услуг (неиспользованных дней отдыха) возврату не подлежит.

6.7. Организация вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии полного возмещения Заказчику убытков
7. Заключительные положения.
7.1. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7.2. Споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Стороны согласовали, что все разногласия, возникшие в ходе исполнения настоящего договора, будут разрешаться путем переговоров. При не достижении согласия споры решаются в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

В случае наличия претензий, Заказчик вправе в период срока пребывания либо в течение 20 дней после его окончания обратиться письменно или устно с жалобой к администрации МАДОУ №232 либо направить письменное обращение.

Для объективности ее рассмотрения письменная  жалоба должна содержать следующую информацию:

- фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя, почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ на жалобу;

- должность, фамилия, имя и отчество работника лагеря (при наличии сведений);

- суть обжалуемого решения, действия (бездействия);

- личная подпись и дата обращения.

Дополнительно в жалобе должны быть указаны предмет и основания претензий, обстоятельства,  а также иные сведения, которые заявитель считает необходимыми сообщить, приложены копии документов, на который ссылается заявитель.

О результатах рассмотрения жалобы принимается решение, о котором заявитель извещается письменно не позднее 10 рабочих дней с момента ее регистрации. Ответ направляется на адрес, указанный в жалобе, а в случае его отсутствия на адрес, указанный в договоре.

Не рассматриваются анонимные жалобы, а так же жалобы, где отсутствуют сведения об обжалуемом решении, действии, бездействии (в чем выразилось, кем принято).

7.3. В случае не урегулирования разногласий путем переговоров споры между Сторонами разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.4. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

7.5. При выполнении условий настоящего Договора, а также в случаях, не урегулированных настоящим Договором, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7.6. Информацию о ходе оказания услуг и о Получателе услуг в период его нахождения в лагере можно получить по телефонам: 8 (3842)65-43-33
7.7. В случае изменения адресов, банковских реквизитов, номеров телефонов Стороны письменно извещают друг друга в течение трех дней со дня изменения.

7.8. Настоящий Договор составлен в 2 (двух) идентичных экземпляра (по одному для каждой стороны) и имеют одинаковую юридическую силу.

7.9.
Заказчик дает согласие:

7.9.1.
на проведение фото- видео - съемки ребенка с дальнейшим использованием материалов в средствах массовой информации, рекламных буклетах, на сайтах МАДОУ № 232 «Детский сад комбинированного вида»  и пр. 

7.9.2.
на обработку Исполнителем в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N152-ФЗ "О персональных данных" персональных данных Заказчика, предоставляемых при заключении и исполнении договора  (в том числе фамилию, имя, отчество, адрес, номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе, дата и место рождения) путем сбора, записи, систематизации, накопления, хранения, уточнения, извлечения, использования, передачи, обезличивания, удаления в целях реализации прав и обязанностей Исполнителя по договору.

Настоящее согласие дается на срок хранения соответствующей информации и документов, содержащих эту информацию. Исполнитель гарантирует конфиденциальность полученных персональных данных. Согласен на добровольную передачу персональных данных и данных СНИЛС Заказчика и Ребенка.                            

                                                                                                                                                            ____________________

                                                                                                                                                                          подпись

Стороны согласовали использование при совершении сделок факсимильного воспроизведения подписи заведующего МАДОУ № 232 «Детский сад комбинированного вида» с помощью средств механического копирования аналога собственноручной подписи.
8. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

	8.1. Исполнитель:

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение №232 «Детский сад комбинированного вида»
заведующий
___________________ / Л.В.Сметанина
	Родитель:
Ф.И.О. __________________________________

________________________________________________________________________________

Адрес места проживания: __________________

________________________________________________________________________________

Конт. тел. _______________________________

____________/__________________


Исполнитель: ____________________



Заказчик: _________________________


